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Como a Pandemia ainda não acabou e com a 
economia sem apresentar melhoras, a 
conjuntura para o SINTIPACESP, a 

Federação dos Papeleiros e seus Sindicatos 
Filiados negociarem o aumento não era nada 
favorável. Mas, apesar dessas dificuldades, 
conseguimos superar tudo isso e chegarmos ao 
final das negociações renovando a nossa 
Convenção Cole�va de Trabalho com conquistas 
para os trabalhadores e trabalhadoras. 

Vale destacar que sem o apoio da categoria, 
nada disso seria possível. Por isso, queremos 
agradecer a todos que es�veram do nosso 
lado, inclusive nas manifestações nas portas 
de fábrica (ver foto abaixo). 
VEJAM AO LADO O QUE NÓS CONQUISTAMOS:

 AUMENTO SALARIAL: 10,78%
 ( )* Piso da Categoria:  R$ 2.083,40
 ( )* Abono Extraordinário:  R$ 2.310,00

 ( )* Cesta de Alimentos:  R$ 334,00

     Auxílio Creche: R$ 695,00

Auxílio para Filho    

Excepcional: R$ 1.760,00

Cláusulas Sociais têm 

validade até 30/09/2022.

NEM A CONJUNTURA DESFAVORÁVEL
 IMPEDIU QUE FECHÁSSEMOS NOSSA
 CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO

202120212021UNIFICADA
CAMPANHA SALARIAL 

 ( )*  O reajuste aplicado nessas cláusulas foi de 11% 

Sindicatos Filiados à Federação reunidos para 
assinatura da Convenção Coletiva de 2021

 Manifestação em 27 de outubro na 
porta da fábrica Suzano, em Limeira
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Companheiros(as), 
o SINTIPACESP en-
tende que o mo-

mento que estamos pas-
sando é muito adverso, 
basta observar os nú-
meros da economia, 
que reflete em desem-

prego e no subemprego, e mesmo com o avanço da 
vacina contra o COVID-19, a estabilidade não chega.

De certa forma, os trabalhadores são os que mais estão 
sen�ndo esse momento de incertezas, sem falar que muitos 
perderam a vida, não só o emprego. E aí vem o ques�ona-
mento: e as famílias desses companheiros (as), como ficam?

Já passou da hora de uma mudança para uma linha de 
raciocínio que sempre repe�mos aqui no nosso Sindicato: 
chega de individualismo! E essa mudança precisa par�r já 

As empresas obrigam-se a realizar 
exames de potabilidade da água a 
cada 3 (três) meses, permanecendo o 
resultado do exame na empresa, à 
disposição dos empregados 
interessados. Obrigam-se, ainda, 
a fornecer aos seus empregados 
bebedouros com jato d’água 
inclinado ou copos descartáveis.

CLÁUSULA 31 - ÁGUA POTÁVEL

INDIVIDUALISMO SÓ BENEFICIA O 
PATRÃO: NOSSA LUTA É COLETIVA!

Boas festas, que Deus abençoe a todos os trabalhadores da nossa categoria!Boas festas, que Deus abençoe a todos os trabalhadores da nossa categoria!Boas festas, que Deus abençoe a todos os trabalhadores da nossa categoria!

Desejamos que neste Natal toda a tristeza e todos os problemas 
sejam substituídos por sorrisos, gratidão, carinho e positividade.

JOÃO CHAGAS 
 PRESIDENTE

Confira a tabela de valores para reservas Confira a tabela de valores para reservas 
da nossa Colônia de Férias no Réveillonda nossa Colônia de Férias no Réveillon
Confira a tabela de valores para reservas 
da nossa Colônia de Férias no Réveillon

ASSOCIADOS 
Apartamento

SIMPLES

Apto.  4 vagas

Apto.  6 vagas

Dia

Dia

Valor

Valor

TABELA DE VALORES PARA RESERVAS DA COLÔNIA DE FÉRIAS NO RÉVEILLON 2022

4

4

5 R$   2.760,00

R$   2.320,00

R$   1.860,00

R$   4.140,00

R$   3.480,00
R$   2.790,00

4

4 3

6 5

6 4

6 3

ASSOCIADOS 
Apartamento

VARANDA
Simples

ASSOCIADOS 
Apartamento

PLUS

Apto.  4 vagas

Apto.  4 vagas

Apto.  6 vagas

Dia

Dia

Dia

Valor

Valor

Valor

TABELA DE VALORES PARA RESERVAS DA COLÔNIA DE FÉRIAS NO RÉVEILLON 2022

4 5 R$   2.900,00

R$   2.432,00

R$   1.944,00

R$   3.250,00

R$  4.550,00

R$   2.650,00

R$   3.950,00

R$   2.250,00

R$   3.375,00
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4
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5

5

4

6

4

4

4

6
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3
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De 29 de dezembro/2021 a 05 de janeiro de 2022De 29 de dezembro/2021 a 05 de janeiro de 2022De 29 de dezembro/2021 a 05 de janeiro de 2022

A nossa  em BASE

MANIKRAFT E SANTHER

Companheiros (as), as empresas Manikra� e 
Santher fecharam Acordo Cole�vo diferente do 

negociado com a Federação dos Papeleiros no que diz 
respeito ao reajuste salarial e abono indenizatório. 

Cubatão
Santos

São Paulo

Itapecerica
da Serra

Embu Taboão

Osasco

Cajamar

São
Roque

Santana de 
Parnaíba

na Campanha Salarial. Os patrões estão cada vez mais 
ricos e a classe trabalhadora permanece cada vez mais 
explorada. Eles tentam dividir na hora que estamos reivindi-
cando, mas na hora da produção querem todos unidos no 
trabalho como uma equipe. Vamos sim, produzir e gerar 
riqueza, mas vamos nos valorizar também.

Por isso é muito importante o Sindicato nas negocia-
ções. Mesmo nesse cenário de incertezas não podemos e 
não deixamos de acreditar em nossas forças, pois foi com 
esse sen�mento que conquistamos o que poucas categori-
as conseguiram durante a negociação para renovação da 
Convenção Cole�va de Trabalho 2021/2022.

Portanto, trabalhadores(as), não façam como os polí�cos e 
aqueles que querem fechar o STF (Supremo Tribunal Federal), 
que na hora que são convocados para prestarem depoimento 
recorrem ao mesmo STF pedindo habeas corpus. Então, não 
ignorem seu Sindicato. Juntos somos fortes!
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